Sistema de Gestion Ambiental
ISO 14001:2015

Cambios clave para afrontar con éxito la transicion

C

cualiam




Gestion del Riesgo y Gestion del Cambio

en la Nueva ISO 14001:2015

¢.Como me afecta el cambio, si ya tengo la ISO 14001:20047?

La nueva ISO 14001:2015 pretende dar una mayor y mejor respuesta a las preocupaciones y
expectativas de las partes interesadas:

Integrala gestion ambiental en la gestion estratégica:

Incorporando analisis previo de amenazas y oportunidades de la organizacion para identificar los
aspectos ambientales que tienen el potencial de causar un impacto ambiental adverso o beneficioso.

Mas importanciaa la evidenciade la mejora del comportamiento ambiental de las
organizaciones:

Mediante la seleccién de indicadores clave que permitan medir el logro de los objetivos y los
procesos de la cadena de valor, asegurando que tanto en condiciones normales como de
emergencia se dispone de la informacidon necesaria que permita conocer el correcto desempefio
ambiental de la organizacion.

Considera el impacto ambiental en todo el ciclo de vida:

Andlisis y evaluacién de aspectos ambientales en todas las etapas que pueden estar bajo
control o influencia de la organizacion, incluyendo desde los proveedores, los procesos de la
organizacion, el transporte, el uso y el tratamiento hasta el final de la vida del producto y/o servicio.

Simplificala documentaciény la alinea con la Norma ISO 14001:2015:

Mejora en la integracion con otros populares sistemas de gestion y en linea con las novedades
incorporadas en el borrador de la reciente ISO 14001:2015. Partiendo en su definicién de una nueva
estructura y contenido que favorece la integraciéon entre sistemas de gestion siguiendo la estructura
de alto nivel descritaen el Anexo SL, comun a todas las nuevas normas de sistemas de gestion.
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ISO 14001:2015

Adoptara la estructura de alto nivel

Estructura

ISO 14001:2015

Clausula 1: Alcance

Clausula 2; Referencias normativas
Clausula 3: Términos y definiciones
Clausula 4: Contexto de la Organizacion
Clausula 5: Liderazgo

Clausula 6: Planificacion

Clausula 7: Soporte

Clausula 8: Operacion

Clausula 9: Evaluacién de desempefio
Clausula 10: Mejora

Cambios Importantes

Clausula 4: Se deben aclarar todos los aspectos externos e internos que tienen un impacto significativo en su
capacidad para alcanzar sus objetivos de gestion ambiental. Esto se refiere en particular a las condiciones ambientales
que pueden influir en el funcionamiento de una empresa, sus productos y servicios. Ademas, la organizacion tiene la
obligacion de nombrar todos los terceros que son importantes para el sistema de gestién ambiental, y para determinar
sus necesidades y expectativas.

Clausula5: La alta direccion debera demostrar la responsabilidad de gestion y compromiso con respecto a la gestion
del medio ambiente, por ejemplo, teniendo en cuenta los parametros de rendimiento de proteccién del medio ambiente
en la planificacion estratégica. Esto es para asegurar que los requisitos de la gestion ambiental se incluyen en los
procesos centrales del negocio y que los requisitos de gestion ambiental conducen a los resultados deseados.

Clausula 6: Se requiere la deteccion de riesgos y oportunidades dentro del contexto de los aspectos ambientales
significativos, los requisitos legales y compromiso empresarial, asi como los impactos externos.

Clausula 7: Sobre la base de la intencién de hacer un sistema de gestion y su documentacion mas flexible, en lugar de
los términos "documentacion”, "documento” y "registro® y, sélo se utiliza el término "informacién documentada". Para el
uso practico de un SGA, esto significa que poca documentacion sera obligatoria. La organizacion en si tiene la
obligacion de definir las regulaciones escritas requeridas bajo su propia responsabilidad, a fin de garantizar la eficacia
del SGA.

Clausula 8: El fortalecimiento de la relacion entre la gestion ambiental y la actividad principal de una organizacién,
ejemplo: bienes y servicios, y la interaccion con los grupos de interés / partes interesadas, como clientes y proveedores
de la organizacion a nivel estratégico. Se tiene en cuenta las condiciones particulares para los procesos subcontratados
por la organizacion, asi como para los procesos relacionados con la adquisicion de bienes y servicios.

Clausula 9: Es una nueva clausula que unifica una serie de clausulas existentes de la version actual, incluyendo el
seguimientoy la medicion y la revision por la direccion. Esto ayudara a las empresas a reunir los registros adecuados y
demostrar que su sistema de gestion medioambiental cumple con sus objetivos de negocio.

Clausula 10: Se ha llevado a cabo la supresion del termino Accion Preventiva ya que el Sistema de Gestion esta
considerado, en su mas alto nivel de prevencion, un sistema preventivo con un enfoque planificado y proactivo para la
gestion: «una herramienta preventiva.




Nuestros objetivos, sus objetivos.

Nuestro futuro, el suyo.
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